STANOVY
Odborového zvazu pracovnikov kniznic Slovenskej republiky

Nazov, uzemna pdésobnost, sidlo

Nazov: Odborovy zvaz pracovnikov kniznic Slovenskej republiky
(skratene OZPK SR)

Adresa sidla OZ: 960 01 Zvolen, Tulska 2490/35

Uzemna pdsobnost: Slovenska republika

l.
Postavenie odborového zvazu
Clanok 1

Odborovy zvaz je dobrovolna, slobodna, samostatna, nadstranicka, nezavisla
a demokraticka organizacia Clenov, ktori sa vifom zdruZili na ochranu
a presadzovanie svojich zaujmov.

Clanok 2

Odborovy zvaz je politicky, organizatne a ekonomicky nezavisly na Statnych
organoch, organoch samospravy miest a obci, politickych stranach a hnutiach,
zamestnavatefoch a zdruzeniach.

Clanok 3

Odborovy zvaz zdruzuje Clenov bez rozdielu rasy, farby pleti, jazyka, pohlavia,
socialneho pbévodu, veku, nabozZenstva, povolania, politickej a narodnostnej
prisluSnosti. Jeho hlavhou Ulohou je chranit, obhajovat a presadzovat
zamestnanecké prava a dalSie potreby a zaujmy ¢lenov, ktoré vznikaju pri vykone ich
zamestnania alebo s nim bezprostredne suvisia.

Clanok 4

Odborovy zvaz sa mbze zdruzovat sinymi odborovymi zvazmi v Slovenskej
republike a méze byt ¢lenom medzinarodnych odborovych zdruzeni.



Pravne postavenie odborového zvazu a jeho zakladnych organizacii
Clanok 1

Odborovy zvaz je pravnickou osobou a vystupuje svojim menom ana svoj ucet.
Statutarnym zastupcom odborového zvazu je predseda odborového zvazu. Pocas
nepritomnosti ho zastupuje jeho podpredseda.

Zakladné organizacie zdruzené v odborovom zvaze su jeho organizacnymi zlozkami.
Statutarnym zastupcom je predseda zakladnej organizacie.

Clanok 2

Struktura odborového zvazu je nasledovna:

- zakladné organizacie

- regionalne pracoviska (zapadoslovensky, stredoslovensky
a vychodoslovensky region)

- vykonny vybor

- kontrolna a revizna komisia

- predseda odboroveho zvazu

- zjazd

K plneniu svojich uloh vytvara odborovy zvaz nevyhnutny profesionalny aparat.
Odborovy zvaz spravuje webovu stranku www.ozpksr.sk, kde zverejiiuje informacie
0 svojej €innosti, zakladné dokumenty a vyhody pre svojich ¢lenov.

II.
Clenstvo v odborovom zvize
Clanok 1

Odborovy zvaz zdruzuje zamestnancov a byvalych zamestnancov (ddéchodcov)
kniznic, ktori poZiadaju o ¢lenstvo a su za ¢lenov odborového zvazu prijati.

Clanok 2
Clenstvo v odborovom zvéze sa realizuje prostrednictvom zakladnej organizécie.
Clanok 3

Zaujemcovia o Clenstvo v odborovom zvaze sa prijimaju na zaklade Cclenskej
prihlasky.


http://www.ozpksr.sk/

Clanok 4
Zanik ¢lenstva

Clenstvo v odborovom zvéze zanika:
- vystupenim Clena na zaklade pisomnej odhlasky
- skon€enim pracovného pomeru v organizacii s vynimkou odchodu
do doéchodku
- umrtim ¢lena
- rozhodnutim Clenskej schédze o vylu€eni Clena
- porusenim stanov odborového zvazu
- vylu€enim zakladnej organizacie z odborového zvazu
- zanikom zakladnej organizacie
- zanikom odborového zvazu

V.
Prava a povinnosti ¢lenov odborového zvazu
Clanok 1
VSetci €lenovia odborového zvazu su si rovni. Maju rovnakeé prava a povinnosti.
Clanok 2
Clen odborového zvazu ma pravo:
- volit a byt voleny do vSetkych organov odborového zvazu

- zucastnit’ sa Clenskych schédzi svojej zakladnej organizacie
- byt pritomny na rokovani odborového organu, ktoré sa dotyka jeho osoby

- vyuzivat vSetky prava, ktoré svojim Clenom ziska zékladna organizacia alebo

vyS$Si odborovy organ

- na ochranu a obhajobu svojich pracovnych, socialnych a kulturnych potrieb

- na bezplatnu pravnu pomoc pri rieSeni pracovno-pravnej problematiky
- nafinan¢nu pomoc v pripade mimoriadnej financnej tiesne

- na ochranu z titulu vykonu odborovej funkcie a to aj po jej skonceni podla

prislusného ustanovenia Zakonnika prace
- na ochranu pred Sikanovanim

- na podporu organov odborového zvazu pri Strajku organizovanom v sulade

so zakonom

- byt informovany o zakladnych otazkach cinnosti odborového zvazu

a odborovych organov
Clanok 3
Clen odborového zvézu je povinny:

- dodrziavat Stanovy odborového zvazu
- platit Clenské prispevky v stanovenom termine a vyske

- riadne vykonavat volenu funkciu, zverené ulohy a niest za ne zodpovednost



V.
Zakladné organizacie
Clanok 1

Zakladnym clankom odborového zvazu su zakladné organizacie. Riadia sa
Stanovami odborového zvazu, Finanénym poriadkom a Zasadami hospodarenia
s finan€nymi prostriedkami a majetkom odborovych organizacii OZPK SR,
rozhodnutiami najvySSieho organu odborového zvazu a vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Clanok 2
Najmensi pocet ¢lenov zakladnej organizacie je 5.
Clanok 3

Zakladnu organizaciu nie je mozné vytvorit tam, kde by pocet Elenov, ktori
vykonavaju veduce funkcie, predstavoval nadpolovi¢nu vacsinu.

Clanok 4

Zakladna organizacia vznika uznesenim ustanovujucej ¢lenskej schédze, ktora zvoli
vybor a reviznu komisiu zakladnej organizacie.

Clanok 5
Kazda zakladna organizacia pouZziva uradnu peciatku.
Clanok 6

Najvy$S§im organom zakladnej organizacie je Clenska schddza. Vybor ju zvolava
najmenej 1x rocne a dalej vzdy, ked o to poziada nadpolovi¢na vacsina Clenov.

Clanok 7

Clenska schédza rozhoduje o vdetkych zasadnych otazkach &innosti zakladnej
organizacie, najma o:

- volebnom a rokovacom poriadku organov zakladnej organizacie

- zasadach hospodarenia, o rozpocCte a vysledkoch hospodarenia zakladnej

organizacie

- funkciach a funkénych naplniach organov zakladnej organizacie

- delegovani pravomoci vyboru zakladnej organizacie alebo inému organu

- volbe delegatov na zjazdy odborového zvazu

- hlavnych ulohach zakladnej organizacie

- prejednava a schvaluje spravu reviznej komisie

- rozhoduje o vyske odmien pre funkcionarov zakladnej odborovej organizacie



Clanok 8

Clenska schodza voli a odvolava vybor a reviznu komisiu zakladnej organizacie,
stanovuje dlzku ich volebného obdobia a pocCet ich €lenov. Ak nestanovi dlzku
volebného obdobia, plati, Ze volebné obdobie je 4-rocné.

Clanok 9

Vybor zakladnej organizacie zo svojho stredu voli a odvolava predsedu, pokial si
toto pravo nevyhradi Clenska schddza.

Clanok 10

Na prijatie uzneseni organu zakladnej organizacie je potrebny suhlas nadpolovicnej
vacsiny pritomnych €lenov na ¢lenskej schddzi.

Clanok 11

Vybor zakladnej organizacie kolektivne vyjednava so zamestnavateflom a organizuje
plnenie vSetkych uloh zakladnej organizacie, ktoré nepatria do pésobnosti Clenskej
schodze.

Clanok 12

Predseda vyboru zakladnej organizacie je Statutarnym zastupcom zakladnej
organizacie s podpisovym pravom na pravne ukony, stanoviska a iné akty. Napr. na
uzavretie kolektivnej zmluvy, stanovisko k rozviazaniu pracovného pomeru,
spolurozhodovanie o pouziti socialneho fondu a pod.

Clanok 13

V pripade neplnenia uloh méze byt vybor zakladnej organizacie alebo jeho jednotlivi
Clenovia odvolani ¢lenskou schédzou.

Clanok 14

Revizna komisia zakladnej organizacie kontroluje hospodarenie zakladnej
organizacie, dodrziavanie schvaleného rozpoctu a spravnost vykonavania finanénych
operécii. Clenskej schddzi predklada spravy o svojej ginnosti. Zakladné organizacie
s po¢tom ¢lenov do 30 si mézu zvolit' len revizora uctov. Revizna komisia si voli zo
svojho stredu predsedu.



VI.
Zasady vystavby organov odborového zvazu
Clanok 1

VSetky zvazové organy su volené tajnou alebo verejnou volbou. Priebeh volieb
upravuju volebné poriadky schvalené clenskou schdédzou alebo zjazdom odborového
zvazu.

Clanok 2

V priebehu funkéného obdobia sa da doplinit voleny organ zradov kandidatov —
nahradnikov maximalne do 40 % z celkového poctu jeho &lenov. Pri potrebe vacsich
zmien je potrebné zvolat mimoriadny zjazd z dévodu volby nového organu.

Clanok 3

Zakladné organizacie moézu uznesenim Clenskej schddze vyjadrit neddveru
ktorémukolvek volenému organu v odborovom zvaze vtom pripade, ked jedna
v rozpore so Stanovami odborového zvazu.

Organ, ktorému bola vyjadrena neddvera, je povinny prejednat’ takéto stanovisko za
UcCasti zastupcov tych, ktori vyjadrili nedéveru na svojom najblizSom zasadnuti.

VII.
Organy odborového zvazu
Clanok 1
Organy odborového zvazu su:

Zjazd

Vykonny vybor

Kontrolna a revizna komisia
Regionalne pracovisko

Zakladna organizacia (vid'. kapitola V.)

ZIJAZD

je najvy$sSim organom odborového zvazu. Je zvolavany raz za Styri roky. Méze sa
uskutocCnit prezencne, online alebo kombinovane.

Zjazd schvaluje a prejednava:
- rokovaci poriadok, zloZzenie pracovného predsednictva a pracovnych komisii
Zjazdu
- volebny poriadok
- finan¢ny poriadok odborového zvazu
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- zasady hospodarenia s finan¢nymi prostriedkami a majetkom odborovych
organizacii

- spravu predsedu o ¢innosti odborového zvazu

- spravu kontrolnej a reviznej komisie

- program cinnosti odborového zvazu

- stanovy a ich zmeny

- spravu o hospodareni s prostriedkami odborového zvazu

- uznesenia zjazdu

- vySku Clenskych prispevkov a vySku odvodov zakladnych organizacii
odborovému zvazu

Zjazd voli: predsedu
¢lenov vykonného vyboru
Clenov kontrolnej a reviznej komisie

Zjazd je uznasSaniaschopny, ak je pritomna nadpolovicna vacsSina delegatov.
Na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpolovicnej vacsiny pritomnych
delegatov. Delegati zjazdu su predsedkyne a predsedovia zakladnych organizacii.

VYKONNY VYBOR

je najvyssim organom medzi dvoma zjazdmi. Zasada najmenej 4 alebo 5 x ro¢ne.
Méze zasadat prezencCne, online alebo kombinovane. Na svojich zasadnutiach
prerokovava a schvaluje:
- zvolanie zjazdu
- navrhy sprav a materialov predkladanych zjazdu
- klu€ a spbsob volby delegatov na zjazd
- zasady hospodarenia, rozpocCet a vysledky hospodarenia v obdobi medzi
zjazdmi
- zasadné materialy aulohy suvisiace s plnenim stanov, programu
a uzneseniami zjazdu
- rozsah pravomoci volenych funkcionarov
- Clenstvo odborového zvazu v odborovych zdruzeniach v SR
a v medzinarodnych odborovych organizaciach

Vykonny vybor je predstavitelom odborového zvazu voci Statnym organom, organom
samospravy miest a obci, hospodarskym, politickym ainym instituiciam v SR
a medzinarodnym odborovym zdruzeniam a organizaciam.

Vykonny vybor je povinny zvolat mimoriadny zjazd, ak o to poZiada nadpolovi¢na
vacsina zakladnych organizacii alebo dve tretiny ¢lenov vykonného vyboru.

Vykonny vybor v sulade s finanénym poriadkom disponuje s finanénymi prostriedkami
a ostatnym majetkom odborového zvazu.

KONTROLNA A REVIiZNA KOMISIA

Kontrolna a revizna komisia (dalej len KRK) je volena pri kazdom organe, ktory
hospodari s finanénymi prostriedkami a hmotnym majetkom.



Kontroluje  hospodarenie, dodrziavanie schvaleného rozpo€tu a spravnost
vykonavania finanénych operacii. KRK je opravnena kontrolovat hospodarenie
organov odborového zvazu ako aj zakladnych organizacii.

KRK ma rovnaké funkéné obdobie ako organy, pri ktorych je volena.

KRK sa zodpoveda zo svojej Cinnosti zjazdu. Nie je podriadena reviznym komisiam
vyS$Sich organov ani volenym organom na prisluSnej urovni. Riadi sa Stanovami,
a Finan¢nym poriadkom odborového zvazu a Zasadami hospodarenia s finanénymi
prostriedkami  a majetkom odborovych organizacii, rozhodnutiami organov
odborového zvazu a vSeobecne zavaznymi predpismi.

REGIONALNE PRACOVISKO

Cinnost' regionalneho pracoviska je zabezpedovana a riadena élenom vykonného
vyboru.

Regionalny zastupca zvolava a pripravuje regionalne porady podla planu €innosti.
Podla poziadaviek zakladnych organizacii sa zu€astnuje zasadnuti vyborov alebo na
Clenskych schddzach. Je v kontakte so zakladnymi organizaciami a pomaha im rieSit
otazky suvisiace s plnenim Programu odborového zvazu vo vSetkych jeho oblastiach.
O svojej Cinnosti v regidnoch informuje regionalny zastupca na zasadnutiach
vykonného vyboru.
VIILI.
Finanéné a hmotné zabezpecenie odborového zvazu

Clanok 1
Zakladnym zdrojom finanéného a hmotného zabezpedenia d&innosti odborového
zvazu a jeho zakladnych organizacii su clenské prispevky, vySka ktorych sa riadi
uznesenim zjazdu. DalSie prostriedky plynd 2z vynosov hnutelného majetku
odborového zvazu.

Clanok 2
Odborovy zvaz je nositefom vecnych a majetkovych prav, ktoré ziskal.

Clanok 3

Sprava a hospodarenie s majetkom sa riadi Zasadami hospodarenia a Finanénym
poriadkom, ktoré schvalil zjazd.



Clanok 4

Organy odborového zvazu a zakladné organizacie odborového zvazu moézu
disponovat so svojim majetkom a vyuzivat ho pri plneni zverenych uloh.

Clanok 5
Pri zaniku zakladnej organizacie odborového zvazu o zostatkovych finanénych
prostriedkoch rozhodne Clenska schddza.

IX.
Zaverec€né ustanovenia

Clanok 1
Odborovy zvaz pracovnikov kniznic Slovenskej republiky ma pravnu subjektivitu.

Clanok 2
O zaniku alebo zlu€eni odborového zvazu sa rozhoduje na navrh delegatov zjazdu.
Zjazd rozhodne, akym spdsobom sa nalozi s majetkom odborového zvazu, urci
postup majetkového vysporiadania a urCi pravneho zastupcu odborového zvazu
a jeho organov. V pripade zaniku urci organ povereny likvidaciou.

Clanok 3
Vyklad Stanov odborového zvazu podava vykonny vybor.

Clanok 4

ZrusSuju sa Stanovy odborového zvazu pracovnikov kniznic Slovenskej republiky,
ktoré boli schvalené VII. Zjazdom OZPK SR 20. oktébra 2017

Clanok 5

Stanovy Odborového zvazu pracovnikov kniznic SR nadobudaju ucinnost dfiom ich
schvalenia VIII. Zjazdom OZPK SR 20. maja 2022.

Registracia: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky



